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RESUMO

Este artigo investiga as condições de trabalho e direitos trabalhistas, dos/as professores/as da Rede Estadual de Minas Gerais que ingressaram a partir de contratos a título provisório (designação) no

período de 1996 a 2009. Tal temática se justifica, pois o ingresso em cargos públicos por meio de concursos que garantam isonomia é requisito primordial da concepção republicana de Estado e

instrumento fundamental da democracia. Nos cargos da Educação, esse princípio tem sido considerado um dos mais importantes elementos no tocante a valorização dos/as profissionais do

magistério sendo garantido por toda a legislação. Entretanto, muitos têm sido os mecanismos utilizados pela administração estadual para fugir a este requisito legal e utilizar em sua rede,

trabalhadores/as contratados/as a título precário. Minas Gerais de acordo com resultados parciais da pesquisa, em abril de 2010, do total de professores/as em exercício, cerca de 10% estavam na

condição de designados/as. A metodologia da investigação se dá conjugação da avaliação de aspectos quantitativos (coleta de dados e elaboração de séries históricas orçamentárias e educacionais)

e qualitativos (análise e interpretação da legislação pertinente). Visamos com este estudo colaborar com o debate das associações docentes e da academia acerca do profissionalismo docente e da

(re)estruturação da carreira dos/as professores/as da rede básica estadual além de apresentar aspectos da realidade profissional do magistério no estado.
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