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RESUMO

A constituicdo do Grupo de Educacéo Tutorial da Universidade do Estado de Minas Gerais, a partir da sele¢édo do projeto institucional apresentado pela Universidade ao Ministério da Educagdo no ano
de 2012, demanda o planejamento do trabalho a ser desenvolvido com as bolsistas componentes do Grupo visando a alcangar os objetivos formulados no projeto. O projeto orienta-se na perspectiva
de contribuir para a valorizagéo da diversidade racial na educagéo infantil, prerrogativa essa que se encontra presente nas diretrizes curriculares da Educacéao Infantil, bem como na Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao. As atividades em curso proporcionam as bolsistas selecionadas para o projeto reflexdes sobre o campo de estudos da Educagéo e Relaces Raciais no Brasil. Constituiu-se um
grupo de estudos que aprofunda esse tema em sessGes semanais. A perspectiva assumida pelo Grupo discute o papel histérico desempenhado pelo Movimento Negro brasileiro na dentncia do
racismo e nas proposic¢des de politicas de agdes afirmativas no pais. O trabalho de formagédo apresenta varias experiéncias no campo das praticas pedagoégicas que incorporam essa tematica, de
modo a contribuir para a reflexdo sobre os processos de formagao docente. As reflexdes em curso visam a preparagao de oficinas de formacéo de professoras que atuam na Educagao Infantil em

unidades localizadas na Regido Metropolitana de Belo Horizonte. Essa atividade de extens&o seré implementada a partir do primeiro semestre de 2014.
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