
16º SEMINÁRIO DE PESQUISA & EXTENSÃO DA UEMG

 07/11/2014

CIENCIAS EXATAS E DA TERRA ( PÔSTER )

NOME: GRENDA HINGRID ALCANTARA

TÍTULO: ATUAÇÃO INTERDISCIPLINAR DA FRUTAL CONSULTORIA JUNIOR NA PERSPECTIVA DA FORMAÇÃO PROFISSIONAL NA REGIÃO DE FRUTAL/MG

AUTORES: GRENDA HINGRID ALCANTARA, ANA MARIA FERREIRA DE ALMEIDA, GRENDA HINGRID ALCÂNTARA

AGÊNCIA FINANCIADORA (se houver): NÃO POSSUI

PALAVRA CHAVE: empresa Jr., capacitação, vivenciar o mercado de trabalho.

RESUMO

O trabalho em desenvolvimento na UEMG – Campus de Frutal-MG apresenta, de uma forma mais geral, levar o  aluno a adquirir experiência profissional devido aos trabalhos com empresa privadas,

permitir a capacidade de trabalhar em grupo, incentivar a sua desenvoltura para falar em público, fazer com que adquira os conhecimentos de gestão de um projeto desde a sua concepção até a

finalização, entre outras vantagens. 

As ações extensionistas da instituição de ensino superior devem estar intimamente ligadas à comunidade no seu entorno de modo a oferecer conhecimentos e práticas aprendidas no decorrer dos

diferentes cursos ministrados.

Esse projeto especificamente visa implementar uma metodologia interdisciplinar nas ações da FRUTAL- Consultoria Junior, cuja existência está voltada, desde sua criação, aos alunos de graduação

do curso de Administração, abrangendo também para tecnólogos dos cursos de Alimentos e Tecnologia em Produção Sucroalcooleira, criando uma diretoria técnica. Os novos empresários juniores

receberão treinamento na Empresa Jr., recebendo as condições necessárias da aplicação prática dos conhecimentos teóricos. Dentre as ações previstas nesse projeto está a busca de projetos a

serem desenvolvidos e/ou oferecer cursos de capacitação, via professores ou profissionais terceirizados, para promoverem capacitações técnicas, realizar estudos, elaborar diagnósticos, relatórios

sobre projetos específicos de sua área de atuação, apoiar as instituições assistenciais com ferramentas de gestão administrativa, segurança alimentar e desenvolvimento de projetos.  Paralelamente

será elaborado um diagnóstico das Empresas Jr. existentes em todas as uinidades UEMG para que no futuro possam criar um grupo para de troca de experiência e fortalecimento do movimento

empresarial.

Como impacto para os estudantes e alunos, tem-se a valorização dos alunos e professores da UEMG – Campus de Frutal no mercado de trabalho e na divulgação da Universidade na comunidade.
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